DOMANDA DI CANDIDATURA
BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA

“SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO E FORMAZIONE ON THE JOB NELL’AMBITO DI PROGRAMMI DI VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO STORICO -
CULTURALE E AMBIENTALE DELLA CITTA DI MARSALA” CUP: B82C24000200006 - CODICE PROGETTO MAR5.4.8.1.A FINANZIATO DAL PROGRAMMA
NAZIONALE “METRO PLUS E CITTA MEDIE SUD 2021-2027” FESR/FSE PLUS -

[ /L2 SOTEOSCIITEO/@ eeeeeeeeee et ettt ettt et et ee e e steeesaeeste st eenseesreeseseaenateseeenneesreensnen ,

NAtO/@ @.eeeeeeeeee e I e residente @ .oceeeveeeeeeeeeeeeeeeeenenn ,

(Prov) e, N VI@ e e e serrenes , CAPa ,
Cittadinanza......coceeeceevee e , COAICE fISCAlR v ,
Tl s O] | PR ,
[T 1.0 = 1| T PG e ,

MANIFESTA LA PROPRIA CANDIDATURA

alla selezione pubblica mediante procedura comparativa per il seguente profilo professionale

A tal fine, Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del suddetto D.P.R.

DICHIARA
- diessere cittadino/a italiano/a, oppure cittadino/a di uno Stato facente parte della Comunita Europea;
- ditrovarsi nel pieno godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza;

- (peri cittadini italiani) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;

- dinon aver riportato condanne penali, anche non definitive, e di non avere procedimenti penali in corso;

- oppure: di aver riportato le seguenti condanne penali / di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

’

- dinon essere stato escluso dall'elettorato politico attivo o dichiarato decaduto/a da un impiego statale
persistente insufficiente rendimento;

- dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione all'incarico, con gli enti del RTI
(Centro Studi e Ricerche del Mediterraneo S.C.S. Onlus, Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane S.C.S.,
Associazione Connessioni Umane ETS) e con il Comune di Marsala, e di impegnarsi a comunicare
tempestivamente qualsiasi situazione di conflitto dovesse sopravvenire.

- diessere consapevole che il possesso dei requisiti sara verificato dalla Commissione di valutazione nominata dall’
RTI e che la mancanza anche di uno solo di essi comportera |'esclusione dalla procedura di selezione;

- diessere disponibile a svolgere l'incarico secondo I'impegno orario, la durata e la tipologia contrattuale indicati
all'Art. 4 dell'avviso per il profilo scelto;

- diesserein possesso del titolo di studio e/o dei titoli formativi pertinenti alla figura professionale;

- diessere consapevole che la mancata presentazione al colloquio comporta l'esclusione dalla selezione;




- diavere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo;

DICHIARA altresi

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae
allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

RECAPITI
Via Telefono
Cellulare e-mail

si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.

Si allegano alla presente, in formato PDF e sottoscritti::

- Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto con firma autografa, reso sotto forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e corredato del consenso al trattamento
dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 (a pena di esclusione);

- Copia fotostatica non autenticata di un documento d'identita e codice fiscale in corso di validita (a pena di
esclusione);

i Firma

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii. e del Regolamento Europeo n. 679/16, autorizzo il trattamento dei dati contenuti nella
domanda, finalizzato alla gestione della procedura di valutazione comparativa.

Firma




